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Editorial

Prof. Dr. Kurt Czerwenka tut es und er ist nicht allein.
Fiir den ehemaligen Lehrer, studierten Psychologen
und Professor in der Lehrerausbildung war noch lang
nicht Schluss mit dem Berufsleben als er altersmiflig
den Ruhestand hitte einlduten kénnen. Wie fiir viele
andere war es nicht die bewusste Entscheidung, dass
das Lebenslange Lernen heutzutage nun mal dazu
gehort. Nein, es war ein laufendes Projekt und der
Wille, indem weiter aktiv zu sein, was Czerwenka seit
Jahren tat.

In ,,zu Besuch bei...“ sagt er, es sei schén, wenn man
an etwas Erfahrenem anknipfen kénne. Das Gefiihl,
gebraucht zu werden aufdem Feld, aufdem man viele
Jahre aktiv gewesen sei, sei einfach angenehm. Die
Jugendlichen, mit denen er gearbeitet habe, hitten
ihm viel von seinem Engagement zuriickgegeben.
Diese Bestitigung sei nicht nur befriedigend, sie lasse
ihn auch entspannter in die Zukunft blicken.

Im Journal 6o plus zeigen wir mit Czerwenka nur einen
Weg, wie das Lebenslange Lernen aussehen kann. Ob
eine neue Sprache an derVolkshochschule, die Heraus-
forderungeiner Bildungsreise oder ein ganzes Studium
an einer Universitdt — diverse Wege zum Lernen im

Alter findet sich in ,Aktuelles“. Und die Forschung
gibt den aktiven Alteren recht: Die Psychologie kennt
die fluide und kristalline Intelligenz. Letztere ist zu-
stindig fiir die Anwendung von Wissen, dem Einsatz
von Erfahrung, der Bildung von Analogien, sozialer
Intelligenz und Sprachkompetenz. Die kristalline In-
telligenz macht’s moglich: Qualifiziertes Lernen bis
weitins Pensions- bzw. Rentenalter.Eine Altersgrenze
fiir das Lernen gibt es nicht.

In ,Verbandspolitik* lesen Sie vom Treffen der Mit-
glieder der ehemaligen VBE-Abteilung Schul- und

Bildungspolitik. Wie in jedem Jahr fiihrten sie in -
Mainz eine bildungspolitische Diskussion zu aktuellen

Themen.

Der ,Rechtstipp“ beschiftigt sich mit den Auswir-
kungen der hduslichen Pflege auf die Erbschaftssteuer
und zwei Antrigen zu dem Thema.

Ein Kidsekuchen-Rezept, Lesestoff und Ritsel vertrei-
ben die Zeit angenehm auf dem Weg in die kiltere

Jahreszeit.

® Heinrich Bahns
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Zu Besuch bei ...

WISSENSCHAFT KENNT KEINE ALTERSGRENZE

EIN INTERVIEW MIT PROF. DR. KURT CZERWENKA,
SENIORPROFESSOR AN DER LEUPHANA-UNIVERSITAT LUNEBURG

Auch fiir Professorinnen und Professoren gibt es eine berufliche
Altersgrenze. Friiher wurden sie emeritiert, abhdngig vom Zeit-
punkt ihrer Berufung und dem Bundesland, heute werden sie
pensioniert wie alle Beamten. Eine Emeritierung verschaffte einen
fortdauernden Status an der Universitdt, sie ist so etwas wie ein
Teil-Ruhestand; eine Pensionierung bedeutet die Beendigung des
(wissenschaftlichen) Berufs in Forschung und Lehre.

Aber auch dann muss noch nicht Schluss sein. So wie es heute
Juniorprofessoren gibt, als Einstiegshilfe in eine akademische
Laufbahn, so gibt es auch Seniorprofessoren, die quasi schrittweise
den Beruf verlassen. Einer von ihnen ist Kurt Czerwenka, der als
ausgebildeter Lehrer eine Hochschulkarriere einschlug und iiber
viele Jahre auch als VBE Experte im Bereich der Lehrerforschung
und Lehrerbildung diente. Die Redaktion sprach mit ihm iiber

seine Erfahrungen.
@ RED

Sie waren Lehrer, wurden Psychologe und sind schlie3-
lich als Professor iiber Jahrzehnte in der Lehrerbildung
aktiv gewesen — was waren lhre Motive fiir diese Kar-
riere?

Mein eigentliches Ziel war immer, mehr tiber die mir an-
vertrauten Schilerinnen und Schiiler zu erfahren. Schon
in den Anfingen meiner Zeit als Lehramtsstudent merkte
ich, dass das Lehramtsstudium mirzu wenig Hintergrund-
wissen flir meinen Beruf bieten wiirde. Ich wollte neben
der Didaktik mehr tiber die Menschen wissen.

Drei Semester Psychologie studierte ich bereits neben
dem Lehramtsstudium. Nach der 2. Lehramtspriifung
verfolgte ich dieses Studium neben der Lehrertitigkeit
weiter. Damit konnte ich erworbenes Wissen unmittelbar
in die Praxis umsetzen, und ich konnte das theoretische
Psychologiestudium gleichermaRen ,erden“. Das hat
mich auch reflektierter mit den Ideen und Illusionen der
»,08er“umgehen lassen, die zu dieser Zeit die Universitit
beeinflussten.

Die Verbindung von Theorie und Praxis blieb mein berufs-
biographisches Thema. In meiner Promotion in Pidagogik
entwickelte ich nach verhaltenspsychologischen Prinzipien
ein Modell fir die erste Ganztagsschule in Bayern. Die
Schule waram Heuchelhofin Wiirzburg. Fiir dieses Modell
erhieltich den Preis der Unterfrankischen Gedenkjahres-
stiftung fiir Wissenschaft.



Zu Besuch bei ...

AuRerdem bildete ich iiber 40 Jahre Lehrkrifte in unter-
schiedlichen Funktionen fort. Eswaren so an die tausend
Veranstaltungen.

Kirzlich fragte mich ein 15jdhriger Jugendlicher, wie man
Professorwird und wann ich mir das vorgenommen hitte.
Ich sagte ihm, Professor zu werden sei nie mein Ziel gewe-
sen, und schon gar nicht mit15. Wichtig st es, sich selbst
treu zu bleiben, eigene Vorstellungen zu entwickeln und
diese konsequent zu verfolgen. Man braucht auch eine
gute Portion Durchhaltevermégen.

Wissenschaft kennt ja eigentlich keine Altersgrenze.
Trotzdem ist auch fiir Professoren mal Schluss. Sie
haben weitergemacht als Seniorprofessor. Konnten Sie
nicht aufhéren, oder war da noch etwas offen?

Ich war Professor an der Leuphana-Universitét Liineburg
in Niedersachsen. Niedersachsen hat den Hochschulen
die Moglichkeit eingerdumt, Professoren als Seniorpro-
fessoren nach dem Ende der reguldren Dienstzeit auch
nach dem Erreichen der Pensionsgrenze zu beschiftigen.
Da ich — als ich in diesem Alter war - noch ein umfang-
reiches wissenschaftliches Projekt betreute, mit einer
Drittmittelfinanzierung von ca. einer Million Euro pro
Jahr, war es auch fiir die Universitit sinnvoll, mich weiter
zu beschiftigen.

Was unterscheidet einen Seniorprofessor von einem
,hormalen“ Professor — nur das Alter? Oder hat Er-
fahrung auch eine eigene wissenschaftliche Qualitat?

Seniorprofessoren sind Professoren in Pension miteinem
zusitzlichen Lehr- oder Forschungsauftrag. Sie haben
weniger Lehre, sondern betreuen in erster Linie ein
Forschungsprojekt. Manche Seniorprofessoren arbeiten
auch an der Entwicklung neuer Studienginge. Seniorpro-
fessoren sind im Verhdltnis zu den regulédr Pensionierten
oder Emeritierten eher selten.

Konnten Sie jiingere Kolleginnen und Kollegen mit
ihren beruflichen Erfahrungen unterstiitzen? Wurden
lhre Erfahrungen aufgenommen?

Beratungen von jungen Kollegen und Kolleginnen waren
und sind noch hiufig gefragt. Das betrifft zum Beispiel
Wissenschaftler, die sich noch in ihrer Qualifikationsphase
befinden und danach fragen, welche Themen interessant
sein konnten. Aber auch inhaltliche Fragen sind fur sie
wichtig.
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Diese Zusammenarbeit erhilt heute eine neue Dimension
durch Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissen-
schaftler, die in einem anderen Kulturkreis beheimatet
sind. Sie fragen nach historischen Beziigen, die sie nicht
kennen.

Es gab auch noch laufende Projekte oder Veroffentli-
chungen, zu denenich jiingere Kolleginnen oder Kollegen
einlud. Das hat mich entlastet und bot dem wissenschaft-
lichen Nachwuchs Qualifizierungsmoglichkeiten.

In einem praxisorientierten Forschungsprojekt, gefor-
dert durch die Hertie-Stiftung, haben Sie sich gezielt
mit leistungsschwachen Schiilerinnen und Schiilern
befasst. Sie waren quasi der wissenschaftliche Kopf.
Was waren die zentralen Ergebnisse? Hat Ihr Alter eine
Rolle gespielt?

Kurz vor Ende meiner offiziellen Dienstzeit widerfuhr mir
noch einmal ein groRes Gliick. Ich wurde gebeten, ein
Konzept zu entwerfen, wie benachteiligten Schiilerinnen
und Schiilern geholfen werden konnte, ihren Schulab-
schluss zu erreichen und moglichst auch einen Ausbil-
dungsplatz zu ergattern. Das war insofern ein Gliicksfall,
als ich all meine Erfahrungen einbringen konnte.

Aus meiner Zeit als Hauptschullehrer wusste ich noch,
woran es Benachteiligten mangelt. Ich plante also ein
Modul fiir Deutsch, eines fiir Mathematik und eines fiir
PC- Kenntnisse. Speziell fiir das Lesen wurde ein beson-
derer Kurs entwickelt mit Horbiichern.

Fiirdie seelische Gesundheit und fiir die Sorgen und Note
wurde ein psychologisches Coachingmodul eingefiihrt,
abgeleitet aus einem therapeutischen Ansatz. Fiir die
Selbstsicherheit gab es Trainings in der personlichen Pri-
sentation und im Bewerbungsgesprich. Auch handwerk-
liche und berufsorientierte Ubungen wurden einbezogen.

Darlber hinaus konnte ich meine Erfahrungen aus mei-
nen Hobbys Sport und Musik einbringen. Deshalb wurde
jeweils ein Musical eingeiibt mit Tanz und Gesang, und
viel Sport wurde bei unserem Projekt auch angeboten.
Der Mitbestimmung diente ein Schiilerparlament, am
Abend gab es Spezialkurse oder ein Freizeitprogramm.

Die Erziehungsarbeit erfolgte nicht verbal, sondern der
Kontext, die Umgebung, die soziale Einbindung und
die Teamarbeit wurden nach festen, sinnvollen Regeln
gestaltet, stets die Selbstdisziplin im Blick. Deshalb fand
das Projekt in den Sommerferien drei Wochen in einer
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einsamen Bildungsstitte statt. Pidagogisches Personal
waren Lerntherapeuten, Psychologen, Tinzer und Singer,
Sportler, Handwerker und viele Studierende aus ganz
unterschiedlichen Fachrichtungen. Fir jeweils zwei bis
drei Teilnehmer stand eine Betreuungsperson zur Verfii-
gung. Alle Teilnehmer und das Fachpersonal bildeten eine
Gemeinschaft, die sich aufeinander einlassen musste.
Probleme wurden gemeinsam diskutiert und geklart. Die
taglichen Mahlzeiten und Aktivitdten sowie das Schlafen
in Mehrbettzimmern liel§ Situationen von unmittelbarer
pidagogischer Relevanz entstehen.

Durch die intensive Betreuung waren die Ergebnisse
sehrgut, anndhernd alle bestanden ihren Hauptschulab-
schluss, in Bayern auch viele den ,,Quali“. Auf dem weite-
ren Berufs- oder Bildungsweg fiel niemand raus, entweder
schloss sich die Aufnahme einer Berufsausbildung oder
ein weiterer Schulbesuch an, nur ganz wenige blieben in
berufsvorbereitenden schulischen Malinahmen.

Durch die externe Unterbringung und den hervorragenden
Personalschliissel ist die Mallnahme natiirlich sehr teu-
er, zumal alle Schiler noch ein Jahr wochentlich durch
Studierende nachbetreut werden. So steigen die Kosten
pro Teilnehmer auf ca. 4.000 Euro. Die Gegenrechnung
ist aber: Jeder Jugendliche, der unversorgt bleibt, kostet
den Staat pro Jahr etwa 10.000.00 Euro.

Die Hilfte der Kosten wurde von der Bundesagentur
fiir Arbeit bzw. deren Regionalagenturen getragen. Die
andere Hilfte sponserten regional die IHK Miinchen
und Oberbayern, die WGZ Bank Disseldorf, die Geno
Bank Essen, die BASF, die Rotarier und viele kleine und
grolRere Stiftungen. Die Hertie-Stiftung Gbernahm die
Anschubfinanzierung.

Die Sommerakademien fanden und finden in ganz
Deutschland statt, inzwischen sind es (iber fiinfzig mit
mehr als 2.000 Teilnehmern.

Im letzten Jahr habe ich die wissenschaftliche Leitung
abgegeben und betreue nur noch ,schwierige“ Fille.
Die arbeiten meist gerne mit mir, ich habe gleichsam
eine ErsatzgroRvater-Rolle, wobei mir viele sagen, dass
ihr Verhiltnis zu den Grol3eltern entspannter ist als zu
den Eltern.

Vor einem Jahr haben Sie lhre Tatigkeit als Seniorpro-
fessor beendet. Ist lhnen der Ausstieg leichtgefallen?
Ist Wissenschaft fiir Sie jetzt vorbei?
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Ich habe neben der Sommerakademie noch einige andere
Projekte. So betreue ich eine Gesamtschule intensiv und
leite an der Uni die Initiative ,,Studieren Probieren. Hier
kommen Zehntklédssler aus dem gymnasialen Zweig dreier
Gesamtschulen, die die Uni kennenlernen und fiir sich
testen wollen, ob ein Studium fiir sie eine Option wire.

Es ist schon, dass meine Gesamtbelastung zuriick geht.
Ich kann mir aus den Projekten noch die Rosinen raus-
picken und habe mehr Zeit zum Tennisspielen und fiir
mein Klavier. Auch ist jetzt wieder Verreisen im Sommer
moglich - nach zehn Jahren der Sommercamps.

Sie sind Pddagoge und Psychologe und damit Experte
fiir das Lernen. Welche Erfahrungen haben Sie selbst
mit dem Lernen beim Alterwerden gemacht? Wie bleibt
man neugierig auf Neues?

Esist schon, wenn man an etwas Erfahrenem ankniipfen
kann. Ich wollte nach meiner Pensionierung nicht etwas
ganz Neues anfangen. Das Gefiihl, noch gebraucht zu
werden auf dem Feld, auf dem man viele Jahre aktiv war,
ist einfach angenehm. Die Jugendlichen, mit denen ich
gearbeitet habe, sie haben mir viel von meinem Enga-
gement zuriickgegeben. Diese Bestitigung ist nicht nur
befriedigend, sie ldsst sich mich auch entspannterin die
Zukunft blicken.

Fiir das Gesprich bedankt sich Hjalmar Brandt.

- —Tatigkeiten als Lehrer an Volks-
: schulen (1966 bis 1974 ) , Psy-
chotherapeut und Hochschul-
lehrer

— Promotion zum Dr. phil 1978
— Habilitation in Pddagogik , Psy-
chologie und Schulpddagogik
1981
— Seit 1982 Professor fiir Erzie-
hungswissenschaft an der
Universitét Liineburg (seit 2006
Leuphana), zuletzt als Senior-
| professor
A B — Mitglied im VBE seit 1965 (zu-

A

d nachst im BLLV, dann im VBE
) Niedersachsen)

—Geboren: 05.04.1944 im — Forschungsschwerpunkte :Leh-

Susjete'nlansi rerprofessionalitit , Probleme
— Abitur in Wiirzburg 1963 in der Schule , Verhaltensauffil-
— Studium des Lehramts an Volks- ligkeiten und ADHS bei Jugend-

schulen ) c!er Psychologie, der‘ lichen , Hilfe fur benachteiligte

Ph|Io§oph|e und der Pddagogik Jugendliche durch Sommeraka-
—Ausbildung zum Psychothera- demien ( Projekte seit 2007 in

peuten (Verhaltenstherapie ) ganz Deutschland )

1977
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Verbandspolitik Niedersachsen

IN MEMORIAM PROF. DR. CHRISTIAN SALZMANN
GRUNDUNGSVATER DES LERNSTANDORTES NOLLER SCHLUCHT

Der emeritierte Pro-
fessor fir Schul-
padagogik und
Griinder des Lern-
standorts Noller
Schlucht starb am
6. Juni im Alter von
87 Jahren.

Christian Salzmann
gilt als ein geistiger Vater der auf3erschulischen Lern-
standorte. Er griindete die Arbeitsgruppe fiir Europa-
ische Erziehung und Regionales Lernen. Besonders
der1986 gegriindete Lernstandort Noller Schlucht war
ihm ein Herzensanliegen. Dort nahmen im Laufe der
Jahre unzihlige Schulklassen an Umwelt-Projekten
teil und konnten dabei tatkriftig die Natur mit allen
Sinnen erfahren. Hohepunkt der Zusammenarbeit mit
den Schulen im Raum Osnabriick war das Forschungs-
und Entwicklungsprojekt ,Renaturierung des Noller
Bach-Tals“.

Uber mehrere Jahre haben 25 Schulen, von Fachleuten
unterstiitzt und von der Universitdt Osnabriick wis-
senschaftlich begleitet, das Noller Bach-Tal wieder in
seinen urspriinglichen Zustand zuriickgebaut. Biume

Verrohrungen beseitigt und der Bach umgeleitet. Hei-
mische Bachforellen, Krebse und Schnecken wurden
nachgeziichtet und wieder in den Bach eingesetzt.
Und mitten in der Natur ein Christian Salzmann, der
daraufachtete, dass die Schiilervon der Planung bis zur
Durchfiihrung in die einzelnen Entwicklungsschritte
einbezogen wurden und das Projekt zu ,,ihrer Sache*
machen konnten.

Als gldubiger Christ war die ,Bewahrung der Schop-
fung“ lebenslang die Triebfeder seines Wirkens. Fiir
sein umfassendes berufliches und ehrenamtliches
Engagement erhielt Prof. Christian Salzmann 2009
das Bundesverdienstkreuz verliehen.

Vielen VBE-Mitgliedern bleibt sicherlich auch seine Lie-
be zur Musikin guter Erinnerung. VBE-Veranstaltungen
im Lernstandort Noller Schlucht endeten fast immer
mit einem spontanen Liederabend mit ihm am Klavier.
Kaum jemand war so textsicher wie er, die letzten
Strophen waren regelmiRig ,,sein Solovortrag*.

Wir werden Christian Salzmanns unverwechselbare
Personlichkeit und seine pddagogische Kompetenz
und Unterstiitzung vermissen und ihm ein ehrendes

wurden von Schiilern gefillt, standortgerechte Biume Andenken bewahren.

wieder angepflanzt, Briicken und Fischtreppen gebaut, ® Toni Mellentin

VBE-SENIOREN MIT DEM TRADITIONSBUS UM
OSNABRUCK ZWISCHEN MITTELALTER UND MODERNE

Mit einem ,Bissing
4500T¢ aus dem Bau-
jahr 1955 machte sich
die Pensiondrsgruppe
des VBE KV OS-BSB
auf den Weg durch das
historische Osnabriick
und rund um die ,7 Hi-
gel‘ der schonen Stadt.
Zwischen Gertruden-
berg und Piesberg gab
es viel Bekanntes aber
auch Neues zu entde-

cken. Mitinformativen Beitrigen des Stadtfiihrers, Herrn
Aehlen, konnten wir die Besonderheiten der sehr unter-
schiedlichen Stadtteile bis hin zur nordrhein-westfilischen
Landesgrenze niher kennenlernen. Die Fahrt auf Holz-
bianken in dem Traditionsbus, der fiir den Fahrer —mit
Zwischengasgetriebe und ganz ohne Servolenkung- zur
,schweren Arbeit* wurde, war ein echtes Erlebnis. Eine
schoéne VBE-Veranstaltung schloss dann mit einem Aben-
dimbiss in der geschmiickten Altstadt—es war gerade ,Olle
Use‘— Schnatgang der Heger Laischaft- ab.

@ Gregor Wulftange




Verbandspolitik Niedersachsen

Am ersten Septemberwochenende besuchen Mitglieder
und Freunde des VBE-Regionalverbandes Hannover-
Braunschweig die fast tausendjihrige sichsische Me-
tropole Leipzig, die auch als Messestadt bekannt ist. Die
Anfahrt erfolgt bei hochsommerlichem Wetter mit dem
Busvon Gottingen iber Hannover und Braunschweig, so
dass die meisten Teilnehmer eine kurze Anreise zu den
Busstopps haben. In Leipzig sind Zimmer in einem Vier-
Sterne-Hotel reserviert, dass strategisch giinstigam Rand
der Innenstadt liegt. So kdnnen die Besucher/innen den
Stadtkern von Leipzig leicht zu Fulk erkunden, denn das
Herz der Stadt schldgtin dem nuretwa 1 Quadratkilometer
grolden, kompakten Zentrum.

Recht bald nach der Ankunft wird die Reisegruppe von
einer kompetenten Stadtfiihrerin im Zentrum an beein-
druckende Geb4ude und geschichtstrichtige Orte gefiihrt.
Viele historische Passagen und Hofe verbinden die Haupt-
achsen der FuBgdngerzone. Interessante Erklirungen
tiber die besuchten Stitten und passende Anekdoten
gestalten den Rundgang recht kurzweilig.

Nach einer Stunde Rundgang erfolgt die Entdeckungstour
dann mit dem Reisebus in den duferen Regionen der
sichsischen Grol3stadt mit fast 600.000 Einwohnern.
Vorbei am Zoo geht die Fahrt zum Gohliser Schléss-
chen, einem Beispiel sdchsischer Rokokobaukunst,
und anschlieBend durch das Waldstral3enviertel, einem
der groRten geschlossen erhaltenen Griinderzeitge-
biete in Europa. Vorbei am Neuen Rathaus und dem
Bundesverwaltungs-gericht fihrt die VBE-Gruppe durch
weitrdumige Parks und Griinanlagen bis zu einem Halt
am Volkerschlachtdenkmal. Darauf folgen interessante
Einblicke in das ,,Klein-Venedig“ von Leipzig mit seinen
zahlreichen Wasserstrallen sowie die bekannten Knei-
pen- und Shoppingmeilen wie beispielsweise die ,KarLi“
genannte Karl-Liebknecht-Stralle.

Der Besuchstag endet mit gemeinsamem Abendessen im
traditionsreichen Ratskeller der Stadt Leipzig in einem
der stilvoll-rustikalen Gewdlbeséle mit Liistern und ver-
zierten Séulen.

Der zweite Tag wird eréffnet durch eine Fithrung im
Opernhaus der Stadt Leipzig am Augustusplatz, das auf
eine {iber 330jdhrige Musikgeschichte blickt. Hier kann
die Reise-gruppe nicht nur hinter die Kulissen schauen,
sondern Wissenswertes bei Einblicken in die Werkstétten
und die Garderoben der Kiinstler erfahren. Die 550 m2
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umfassende Biihne, zur Hilfte als Drehbiihne, kann von
12064 Sitzpldtzen aus gesehen werden.

Die Riickreise der Wochenendfahrt erfolgt Giber das
nordliche Harzvorland mit einem Stopp in Quedlinburg.
Die Stadt mitder Auszeichnung als ,,UNESCO-Welterbe“
steht seit 1994 auf der UNESCO-Liste des Weltkulturerbes
und macht sie zu einem der gréRten Flichendenkmale
in Deutschland. Hier ist geplant, dass ein dreistiindiger
Aufenthalt Einblicke in die Altstadt von Quedlinburg mit
ihren historischen Fachwerkh&dusern ermdglicht. Leider
verfolgt eine in Leipzig einsetzende Regenfront genau
unsere Busroute, so dass es nurzu kurzen Visiten und lan-
gerem Kaffeetrinken in Quedlinburg langt. Dennoch war
es eine vom Kollegen Horst Hiifler gut durchorganisierte
Wochenendfahrt, die viele Erinnerungen erzeugte, aber
auch genligend Spielraum zur Eigeninitiative erméglichte.

Peter Kéhler



Psychosomatik flr das “goldene Alter”

Viele Berufstatige haben eine erfullende Vorstel-
lung ihres Ruhestands. Interessen, Hobbys und
Leidenschaften, die bisher hinter der Arbeit zu-
rackstehen mussten, kdnnen nun mit Schwung an-
gegangen werden, voller Freude und Begeiste-
rung. Oder?

Tatsachlich sieht die Wirklichkeit oft anders aus.
Was als Sehnsuchtsphantasie noch wunderbar
funktionierte, erweist sich leider allzu haufig als et-
was, dass der Realitat jenseits des Arbeitslebens
nicht lange standhalt. Viele Menschen verspuren
einen Verlust an Freude und Aktivitat, sobald der
Alltag nicht mehr einem geregelten zeitlichen Ab-
lauf folgen muss. So paradox es klingen mag: End-
lich hat man Zeit fur all das Schéne im Leben,
muss aber letztlich zugeben, dass man es sich
schoéner vorgestellt hat!

ganzheitlich ¢ individuell « personlich

DEUTSCHLANDS

v Bismarckstr. 38 - 44 | 97688 Bad Kissingen | Tel. 0971 84-4444
Pt info@heiligenfeld.de | https://goldenesalter.heiligenfeld.de

Eine entscheidende Frage lautet: Was gibt mir
Sinn in meinem Leben? Damit gemeint ist einer-
seits eine Wertschatzung dessen, was in der be-
ruflichen Laufbahn erreicht wurde, andererseits
der Blick nach vorne. Zentral ist, den neuen Alltag
So zu gestalten, dass sich ein Gefuihl der Befriedi-
gung und Erfullung einstellen kann.

In der Parkklinik Heiligenfeld im unterfranki-
schen Bad Kissingen liegt ein Schwerpunkt auf ge-
nau dieser Frage - egal, ob Sie kurz vor dem Aus-
tritt aus dem Berufsleben stehen oder diesen
Schritt bereits vollzogen haben. Die oftmals kriti-
sche Phase des Ubergangs erfordert einen dank-
baren, manchmal auch versoéhnlichen Blick auf
das Vergangene, um sich dem Kommenden offen
und aktiv zuwenden zu kdnnen. Wir begleiten Sie
dabeil

Parkklinik @

Heiligenfeld

Privatkrankenhaus fur psychische
und psychosomatische Erkrankungen
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Verbandspolitik

100 JAHRE FREISTAAT BAYERN
BREMSER UND ANTREIBER

100 Jahre Freistaat. Bayern zelebriert seinen Mythos, ein
besonderes Bundesland zu sein. Diese Exklusivitit hat
allerdings in der Schul- und Lehrerpolitik zwei Seiten. Oft
war die Staatsregierung Bremser und der BLLV Antreiber.

Der Start 1919 war fulminant! Lehrer wurden Staatsbe-
amte. Anstelle der geistlichen Schulaufsicht wurde die
Fachaufsicht eingeftihrt. Das Lehrpersonal in Stadt und
Land erhielt das gleiche Gehalt. Fiir diese Ziele hatte der
BLV seit 1861 gekdmpft. Treibende Kraft war Kultusmi-
nister Johannes Hoffman, ein Mitglied des Bayerischen
Lehrervereins. 1919 wurde das Eheverbot fiir Lehrerinnen
endlich aufgehoben. Aber Bayern musste 1921 durch
Reichsgesetz zum Vollzug gezwungen werden. Bei der
Reichsschulkonferenz 1920 stritt der BLV im Deutschen
Lehrerverein heftig um die 6-jihrige Grundschule. Der
Freistaat driickte im Schulterschluss mit konservativen
Kréften die vierjdhrige durch. Bereits vor Igoo hatte der
BLV ein achtes Schuljahr gefordert. Dieses fiihrten Ig19
alle Linder ein. Nur Bayern blieb- mit wenigen Ange-
boten -bei der siebenjihrigen Schulpflicht- bis 1938.
1945 plddierte der BLLV erneut fiir eine sechsjihrige
Grundschule, fiir ein neuntes Schuljahr und optional
fir ein 10. Dieser Plan fand zwar die Zustimmung der
Militarregierung, wurde aber vom damaligen Kultusmi-
nister Hundhammer fintenreich unterlaufen. Als bereits
ab 1954 einige Bundeslidnder die Bekenntnisschulen
zugunsten der christlichen Gemeinschaftsschulen auf-
|6sten, sperrte sich der Freistaat dagegen. Erst durch
einen Volksentscheid 1968 lenkte er ein. Dabei war der
BLLV eine wichtige Stimme.

1964 beschloss die Kultusministerkonferenz das 9. Schul-
jahr und die Offnung fiir ein 10. Erst fiinf Jahre danach
fiilhrte Bayern das 9. Schuljahrein und das freiwillige 10.
erst 31 Jahre(!) spater. Zuvor wurden alle Initiativen des
BLLV abgeschmettert u. a. mit der Unterstellung, das
10. Schuljahr sei fiir den BLLV ,nur ein Etappenziel auf
dem Weg zur Gesamtschule“.

Wihrend nach der Wende 1989 die meisten Bundeslin-
der ein zweigliedriges Schulsystem anstrebten, vollzog
der Freistaat eine Rolle riickwérts. Er implementierte
durch eine trickreiche Versuchsstrategie die sechsstu-
fige Realschule. Sein Volksbegehren dagegen konnte
im Jahr 2000 der BLL V nicht gewinnen, aber alle seine
padagogischen und schulpolitischen Warnungen wur-

den bestitigt. 2003 wollte sich der Freistaat mit dem
achtjidhrigen Gymnasium spektakuléran die Spitze aller
Linder setzen. 2017 war er damit grandios gescheitert.

100 Jahre musste der BLLV um die akademische Lehrer-
bildung kimpfen. Als eines der letzten Bundesldnder
integrierte Bayern 1972 die Pddagogischen Hochschulen
in die Universitdten. Einen historischen Durchbruch
wagte Bayern 1974 mit einem Gesetzesentwurf zum
Stufenlehramt. Der damalige Kultusminister sprach
allerdings von einem ,,Stindenfall“ und kippte das Ge-
setz. Im Zuge des Bologna-Prozesses konnte der BLLV
den Master fir alle Lehrdmter erreichen.

Fir bessere Unterrichtsbedingungen musste der BLLV
unentwegt Druck machen. In den goer-Jahren wiederholt
durch Demonstrationen mit bis zu 15.000 Teilnehmern.
100 Jahre Freistaat. Bayern kann sich als nationaler PISA-
Primus briisten. Aber daran hat der BLLV erheblichen
Anteil. Er war produktiver Unruhestifter und hat jede
schulische Verbesserung hart erkimpft. Der Freistaat
wird den BLLV auch weiterhin dringend als Antreiber
bendtigen.

Albin Dannhduser

VITA DR. H. C. ALBIN DANNHAUSER,

EHRENPRASIDENT DES BLLV

Lehrer an Hauptschulen
in Wiirzburg und Miinchen,
Diplompadagoge

19711979
Vorsitzender der Junglehrer
im BLLV

1974-1980
Sprecher der Junglehrer
im VBE

1980-1984
Bundesgeschiftsfihrer
des VBE

1984—2007
Priasident des BLLV

1985—2009
stellv. Bundesvorsitzender
des VBE
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Verbandspolitik

Mitglieder der ehemaligen VBE-Abteilung Schul- und
Bildungspolitik trafen sich in Mainz zur jihrlichen
bildungspolitischen Diskussion

Bis 2008 gab es im VBE-Bundesverband Abteilungen,
die sich als ,,Denkschmieden® fiir die Gremien und die
politischen Leitlinien des VBE bezeichnen lassen. Diesen
Abteilungen ,,Schul- und Bildungspolitik“ und ,,Gewerk-
schaftspolitik“ gehdrten Expertinnen und Experten aus
allen Landesverbidnden und Bildungsbereichen an. Ihnen
waren zahlreiche Fachreferate zugeordnet. Die Arbeits-
ergebnisse der Abteilungen flossen unmittelbar in die
Entscheidungsprozesse des VBE-Bundesvorstandes und
der VBE-Bundesleitung ein.

Nach der Neuorganisation des VBE-Bundesverbandes
hat sich auch dessen Gremienstruktur verdndert. Die
Abteilungen gibt es in dieser Form nicht mehr, ebenso
wenig wie die Referate.

Gute Arbeit schweil3t zusammen. Das gilt zumindest fiir
die ehemalige Abteilung Schul-Bildungspolitik. Deren
(letzte) Mitglieder treffen sich auch nach 2008 an wech-
selnden Orten alljahrlich an einem Wochenende zu einem
aktuellen bildungspolitischen Austausch. Esist die Lustan
der Diskussion, die Neugier auf aktuelle Entwicklungen
und eine langjihrige freundschaftliche Verbundenheit,
die die Kollegen immerwieder zusammenfiihrt. Dass das
Altern seine Spuren hinterldsst, ist hochstens duRerlich
wahrzunehmen. In der Argumentation ist man nicht nur

hellwach, sondern auch immer auf der Héhe der Zeit.

Engagierte Debatten zu aktuellen Fragen

In diesem Jahr fand das Treffen — im zweiten Jahr in Fol-
ge - in Mainz im Bildungszentrum Erbacher Hof statt. Es
waren die ,Mainzer Pidagogischen Gespriche 2018%,
zu denen vom 31. August bis zum o2. September 2018
geladen war. Die Leitung hatte wie immer der frithere
Abteilungsleiter Heinz Wagner (ibernommen. Als ein
besonderer Gast konnte der VBE-Ehrenvorsitzende Dr.
Ludwig Eckinger begriif$t werden.

Wie aktuell die Debatten dieser Tagung ,,Ehemaliger war,
zeigen allein schon die Themen, die in den Gesprachsrun-
den abgearbeitet wurden:

« Istdas RechtaufBildung h6herwertiger als das Streik-
recht? Das Urteil des Bundesverfassungsgerichts vom
12.Juni 2018 und seine Bedeutung fiir die Bildungspo-
litik

« Der Rat fiir deutsche Rechtschreibung

« Brexit & Co. - was bedeutet Europa noch der Bildung?

+ Waskanndie Schule leisten, um die Spaltungin unserer
Gesellschaft abzumildern?

« Leidet die Qualitdt von Schule durch die vielen Quer-
einsteiger in den Lehrerberuf?

Gesprichskultur hilt jung

Ein besonderes Merkmal der Debattenkultur in der
(ehemaligen) Abteilung Schul- und Bildungspolitik war
immer die absolute Gleichberechtigung der Mitglieder
ohne Ansehen von Status oder Zugehdrigkeit; nur das
bessere Argument zdhlt. Das ist manchmal anstrengend
und héchst kontrovers, aber am Ende solcher Sitzungen
bleibt als Ergebnis, Themen wirklich durchdrungen zu
haben. Und je dlter die Diskutanten werden, je mehr
spliren sie: Gesprachskultur hilt jung.

Die Mitglieder der ehemaligen Abteilung Schul- und
Bildungspolitik werden auch im nichsten Jahr wieder
zusammenkommen, um die Bildungsentwicklung zu
analysieren. lhre Treffen sind zu einem Stiick Tradition im
VBE geworden, den aktuellen VBE-Gremien weitgehend
unbekannt.

Es sind oft die Alumni, die den Geist, die Ziele und den
Sinnihrerfriiheren Wirkungsstitte weitertragen und auch
damit deren Zukunft gestalten.
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Rechtstipp

MINDERUNG DER ERBSCHAFTSSTEUER DURCH

PFLEGE DER ELTERN

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat in einem Urteil (Az.
I R 37/15) festgestellt, dass Kinder, die ihre Eltern
pflegen, im Erbfall den Pflegefreibetrag bei der Erb-
schaftssteuer in Anspruch nehmen kénnen und dass
die allgemeine Unterhaltspflicht dem — entgegen der
tblichen Praxis — nicht entgegenstehe. Die Hohe des
Freibetrags bestimmt sich nach den Umstinden des
Einzelfalls. Bei Erbringung langjihriger, intensiver
und umfassender Pflegeleistungen kann der Freibe-
trag auch ohne Einzelnachweis gewédhrt werden. Im
verhandelten Fall hatte eine Frau ihre pflegebediirf-
tige Mutter etwa zehn Jahre lang auf eigene Kosten
gepflegt. Nach dem Tod der Mutter machte die Frau
bei der Erbschaftssteuer einen Pflegefreibetrag in
Hoéhe von 20.000,- Euro geltend und berief sich auf
das Erbschaftsteuergesetz. Das Finanzamt gewéhrte

den Freibetrag aber nicht. Zu Unrecht: Nach Ansicht
des BFH ist der Begriff Pflege grundsitzlich weit aus-
zulegen. Er erfasst die regelmiRige und dauerhafte
Fursorge fir das korperliche, geistige oder seelische
Wohlbefinden einer hilfsobediirftigen Person. Eine
gesetzliche Unterhaltspflicht steht der Gewédhrung des
Pflegefreibetrags nicht entgegen, denn aus der Unter-
haltspflicht folgt keine Verpflichtung zur persénlichen
Pflege. Damit entspricht die Gewédhrung des Pflege-
freibetrags auch fiir gesetzlich Unterhaltsverpflichtete
dem Sinn und Zweck der Vorschrift, ein freiwilliges
Opfer der pflegenden Person zu honorieren.

® Rudolf Franz
(Quelle: Seniorenbrief 03/18, VBE-Bundeverband)

RECHTSSCHUTZ BEI DER PFLEGE

Zusammen mitder dbb-bundesseniorenvertretung hat
die Seniorenvertretung des VBEBundesverbands zwei
fast gleichlautende Antrige formuliert, die zum Ziel
hatten, dass der Deutsche Beamtenbund als Service-
leistung fiir Ruhestdndler Rechtsschutz im Pflegefall
gewdhrt. Der VBE-Antrag hatte folgenden Wortlaut:
Der Gewerkschaftstag moge beschlieen: Der dbb
wird beauftragt, § 4 der Rahmenrechtsschutzordnung
dahingehend zu dndern, dass der Rechtsschutz des dbb
auf Verfahren wegen Feststellung eines Pflegegrades
erweitert wird. Als Begriindung fiigten wir noch fol-
genden Passus hinzu: Verfahren wegen Feststellung

eines Pflegegrades sind insbesondere fiir dltere Mit-
glieder von groRRer Bedeutung. Die Gewdhrung von
Rechtsschutz durch den dbb in diesen Fillen wiirde
vielen Mitgliedern nach Eintritt in den Ruhestand bzw.
in die Rente die Entscheidung fiir einen Verbleib in der
Fachgewerkschaft deutlich erleichtern, zumal nach der
Rahmenrechtsschutzordnung fiir Rentnerinnen und
Rentner eine Rechtsschutzgewdhrung in nur wenigen
Fillen moglich ist. Fiir diesen Personenkreis wird daher
die Mitgliedschaft in anderen Organisationen wie bei-
spielsweise dem VdK, die in sozialrechtlichen Verfahren
Rechtsschutz gewidhren, interessanter als der Verbleib
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in der Fachgewerkschaft. Da die beihilfegewidhrende
Verwaltung iiber keine eigenen medizinischen Gut-
achter verfligt, schliel3t sie sich bei Feststellung eines
Pflegegrades bei Beamten den Gutachten der Pflege-
versicherungen an. Um die Gutachten der Pflegever-
sicherungen anzugreifen, bedarfes unter Umstinden
eines sozialgerichtlichen Verfahrens. Da die Gutachten
bzw. die darauf basierenden Entscheidungen den ge-
samten Finanzstatus des Beamten beeinflussen, sollte
der dbb dafiir Rechtsschutz gewidhren. Dieser Antrag

wurde beim dbb-Gewerkschaftstag am 21.11.2017 in
Berlin einstimmig beschlossen. Die Umsetzung wird
sich vermutlich noch bis Herbst 2018 hinziehen. Den-
noch ist diese neue Serviceleistung des dbb fiir die
dlteren Mitglieder allerim Beamtenbund organisierten
Fachverbidnde (so auch fiir VBE und BLLV) ein zuséitz-
licher Grund, in ihren Berufsverbidnden zu bleiben.

® Max Schindlbeck
(Quelle: Seniorenbrief 03/18, VBE-Bundeverband)

UNGENAUE PATIENTENVERFUGUNGEN

SIND UNGULTIG

In einer Patientenverfiigung konnen Menschen fest-
legen, wie lange und wie sie am Ende ihres Lebens
behandelt werden wollen. Darin miissen sie moglichst
konkret sein. Nur zu sagen, dass ,keine lebenserhal-
tenden MalBnahmen“ gewiinschtsind, reicht nicht aus.
Es muss genau festgelegt werden, welche einzelnen
drztlichen MaBnahmen gewiinscht werden und bei
welchem Krankheitszustand die entsprechende Be-
handlung beginnen soll.

Sind die Beschreibungen nicht konkret genug, ldsst
sich daraus kein Sterbewunsch ableiten. Ohne Ver-
weis auf bestimmte MaRnahmen oder Krankheiten
ist unklar, ob die Ablehnung lebenserhaltender oder
lebensverlingernder MaBnahmen auch die kiinstliche
Erndhrung umfasst.

Endlich gut sitzende Prothesen!

Auch die Vorsorgevollmacht hilft hier nicht weiter,
weil der mutmalliche Wille des Patienten aus einer
zu allgemeinen Verfiigung nicht erkennbar ist.

Es empfiehlt sich deshalb, einen aktuellen juristisch
gepriiften Vordruck zu verwenden. Solche Vordrucke
erhalten sie beim VBE. Diese sind heuer wieder aktu-
alisiert worden.

Die VBE-Bundesseniorenvertretung bietet hierzu auch
einen Fachvortrag an, der jederzeitvon Ihrem Landes-
verband angefordert werden kann.

® Max Schindlbeck
(Quelle: Seniorenbrief 03/18, VBE-Bundeverband)

Budde & Mattsson

ZAHNARZTPRAXIS

Sehr schonendes neues Zahnimplantat- Zahnarztpraxis
Systembei schmalem Kieferknochen. Budde & Mattsson
Kostenglnstig. Kann oftmals in die bereits Allee-Center Hamm, 3.0G
vorhandenen Prothesen eingearbeitet werden. Richard-Matthaei-Platz 1
< 59065 Hamm
Extra fur altere Patienten. <&
Kein Knochenaufbau noétig. Tel. 02381/ 92 40 20
Barrierefrei und eigenes Meisterlabor
- alles aus einer Hand.

rsson.de
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ZAHNARZT
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www.zahnar

HAMM

o)

IHRE SPEZIALISTEN FUR IMPLANTATE.
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UM DIE ECKE GEDACHT

ZUTATEN FUR DEN KNETTEIG:

ZUTATEN FUR DIE FULLUNG:

YUVAL NOAH HARARI:
21 LEKTIONEN FUR DAS 21. JAHRHUNDERT

Wie unterscheiden wir Wahrheit und Fiktion 2 3

Harari

im Zeitalter der Fake News? Was sollen wir
unseren Kindern beibringen? Wie kdnnen
. wir in unserer uniibersichtlichen Welt mo-

ralisch handeln? Wie bewahren wir Freiheit
und Gleichheit im 21. Jahrhundert? Seit
Jahrtausenden hat die Menschheit (iber den
Fragen gebriitet, wer wir sind und was wir mit

ZUBEREITUNG

Vorbereiten: Boden der Springform fetten. Backofen
vorheizen. Ober-/Unterhitze: etwa 200°C , HeiRluft:
etwa 180°C

Knetteig:

Mehl mit Backpulver in einer Riihrschiissel mischen.
Ubrige Zutaten fiir den Teig hinzufiigen und alles mit
einem Mixer kurz auf niedrigster, dann auf hochster
Stufe zu einem Teig verarbeiten, anschliefend zu ei-
ner Kugel formen. Gut 2/3 des Teiges auf dem Boden
der Springform ausrollen und den Springformrand
darumstellen. Den Teigboden mehrmals mit einer
Gabel einstechen. Die Form auf dem Rost in den
Backofen schieben und den Boden vorbacken. Ein-
schub: unteres Drittel, Backzeit: etwa 10 Min.
Danach die Springform auf ein Kuchenrost stellen
und den Boden abkiihlen lassen. Die Backofentem-
peratur reduzieren. Ober-/Unterhitze: etwa 160°C,
Heil3luft: etwa 140°C

Ubrigen Teig zu einer langen Rolle formen. Die Rolle
als Rand aufden Teigboden legen und so an die Form
driicken, dass ein etwa 3 cm hoher Rand entsteht.
Fiillung:

Zuerst Eiweil3, dann die Schlagsahne steif schlagen.
Quark mit Zucker, Zitronensaft, Speisestirke und
Eigelb gut verriihren. Eischnee und Sahne unter die
Quarkmasse heben. Die Masse gleichmiRig auf den
vorgebackenen Boden streichen. Die Form wieder in
den Backofen schieben. Einschub: unteres Drittel,
Backzeit: etwa 75 Min. Den Kuchen nach der Back-
zeit noch 15 Min. bei leicht gedffneter Backofentiir
im ausgeschalteten Backofen stehen lassen. An-
schlieflend den Kuchen auf einen Kuchenrost stellen
und in der Form erkalten lassen.

Gesucht wird eine achtstellige Zahl,
die 2 Einsen, 2 Zweien, 2 Dreien und
2 Vieren enthilt. Die Einsen in dieser
Zahl sind durch eine Zahl voneinan-
der getrennt, die Zweien durch zwei
Stellen, die Dreien durch drei und
die Vieren durch vier Stellen.

Wie lautet die Zahl?
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Welches Wort endet auf
,,...lauflauf“?
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Frage:
Was ist ein Keks unter einem
Baum?
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Jomuy

unserem Leben anfangen sollen. Doch jetzt setzen uns die l 9
heraufziehende 6kologische Krise, die wachsende Bedrohung
durch Massenvernichtungswaffen und der Aufstieg neuer 9 4

disruptiver Technologien unter Zeitdruck. Dieses Buch will
moglichst viele Menschen dazu anregen, sich an den grof3en
Debatten unserer Zeit zu beteiligen.

ISBN: 978-3-406-72778-8, 459 Seiten

24,95 Euro ‘ 3 6
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